	桃園市龜山區龜山國民小學111年度教師介聘調動申請表

                  111年    月    日 填

	申請人

姓名
	
	職稱
	(導師  (教師兼主任

(教師  (教師兼組長
	到校日期
	 年    月    日

	最高學歷
	____________大學

__________研究所
	原

到職原因
	(市內介聘調入

(市外介聘調入

(公費生分發

(聯合甄選錄取分發

(自辦甄選錄取

(其它____________
	公費紀錄
	(無

(_____年公費分發教師  

(曾受補助公費進修（如英語學分班）

	申請調動項目
	(市內教師介聘調動

(市外教師介聘調動

(其它______________

	申請資格重要提醒
	1、申請介聘教師之服務年限：依據「國民中小學校長主任教師甄選儲訓及介聘辦法」第15條規定略以，申請介聘教師應在同一學校實際服務滿六學期以上(指實際服務現職學校期間扣除各項留職停薪期間所計算之實際年資，但育嬰或應徵服兵役而留職停薪期間之年資，得採計至多二學期 ），始得申請介聘。

2、無教師法、國民中小學校長主任教師甄選儲訓及介聘辦法規範不得申請介聘之各款情事者 ，始得同意其申請參加市內介聘。

3、申請市內介聘教師之聘用班(類)別：依據「桃園市市立國民小學及幼兒園教師介聘市內他校服務注意事項」第1點規定，本市係辦理「現職」及「現應聘科類別」之教師介聘作業。

4、申請市外介聘教師之應聘科(類)別：教師申請介聘應以合格教師證書資格申請介聘科類別，同時具有二種以上合格教師證書者，以現職服務學校聘任之科類別為第一申請介聘科類別，最多可申請現職服務教育階段三種介聘科類別。如申請介聘至非現職服務學校之聘任教科類別，須取得該科(類)別教師證書後，在該科類別最近三年內任教一年以上之證明文件(當年度每週應授正式課程時數二分之一以上)。

	單位主管
	教務處
	人事室
	校長

	
	
	
	


◎備註：本申請表請於111/4/7(星期四)前經單位主管、教務處核章後送人事室彙辦。
